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Decreto “Milleproroghe” 2023: novita anche per le
disabilita

Il cosiddetto Decreto Milleproroghe (DL 29 dicembre 2022, n. 198) e stato convertito con la Legge 24 febbraio 2023, n. 14.
Sono rilevanti le novita su termini e scadenze anche nel campo delle disabilita. Il Programma di azione per la promozione dei
diritti e I'integrazione delle persone con disabilita assume cadenza triennale. Viene prorogato al 15 marzo 2024 il termine per
I'adozione dei Decreti Legislativi ai sensi della Legge Delega in materia di disabilita. Per quanto riguarda il lavoro, la possibilita
di smart working per i lavoratori fragili & prevista fino al 30 giugno 2023. Qui il comunicato del Ministero del Lavoro e Politiche

Sociali.
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