ImpresaSolidale

L'inclusione sociale delle persone in condizione di svantaggio rappresenta una sfida

e un obiettivo centrale nelle politiche di welfare. Grazie ai TRR-Tirocini Riabilitativi
Risocializzanti si offre alle persone in carico ai servizi sociali l'opportunita di fare un'esperienza
unica e alle imprese e agli enti di essere protagonisti di una crescita collettiva attraverso

una gestione responsabile della propria attivita, creando cosi valore sociale.

La Responsabilita Sociale d’'Impresa, quale approc-
cio aziendale nel gestire le problematiche sociali,
ambientali ed etiche, acquisisce grazie alla Camera
di Commercio di Sondrio un‘accezione Locale.
Nasce cosi la certificazione di Responsabilita
Sociale Locale che certifica limpatto ed il legame
di un‘azienda con il territorio di appartenenza e ne
evidenzia i comportamenti di sostenibilita sociale
ed ambientale.

Attraverso l'analisi delle tre dimensioni - SOCIALE,
ovvero il rapporto che lazienda ha con i suoi
dipendenti, gli stakeholdered il mercato in cui opera;
AMBIENTALE, che rileva lattenzione dell'impresa
verso le principali tematiche ambientali che oggi
abbiamo di fronte; d'IDENTITA LOCALE, intesa come
il legame con il proprio territorio e le sue caratteri-
stiche tipiche - si analizza e si misura quanto l'attivi-
ta di un'azienda sia orientata a questi valori e quindi
quanto meriti la certificazione di Responsabilita
Sociale Locale.

All'interno di questa certificazione, in particolare
nella dimensione Sociale, viene riconosciuto uno
specifico punteggio a tutte le aziende che ospitano
al loro interno un TRR-Tirocinio Riabilitativo Risocia-
lizzante, quale attestato di impegno sociale a favore
della comunita locale.

La certificazione di Responsabilita Sociale Locale
e il presupposto indispensabile per lUottenimento
del Marchio “Valtellina Impresa”. Entrambi sono
rilasciati dalla Camera di Commercio di Sondrio.
Info: www.marchiovaltellina.it
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H progetto aumentare le opportunita di inclusione

o eale i merea o zione I protagonisti di ImpresaSolidale:
ImpresaSolidale

ImpresaSolidale € un progetto che nasce grazie a una rete di soggetti, alla voglia

Come diventare un'ImpresaSolidale:

di svantaggio e/o con disabilita attraverso

. percorsi di 1nser1minto st i di mettersi in gioco delle persone, alla disponibilita e apertura delle aziende,
nasce per . € accompagnamento presso contesti pro ai tutor che affiancano le persone in azienda e agli assistenti sociali che seguono la gestione ACCOGLIENZA FONDO DI SOLIDARIETA
e non profit del territorio. dellintero progetto
COS'E? COS'E?
E costruire con un piccolo gesto di accoglienza E un fondo economico che si alimenta
un ldOPPIO valore: un’tc))ﬁ)portumté per le imprese grazie alla generosita delle imprese e degli
L'ASSISTENTE e gli enti e una possibilita per una persona enti pubblici.
sl Bl SOCIALE con svantaggio sociale e/o disabilita.
COSA FA?
COSA FA? Aiuta le persone coinvolte in un percorso
L Offre un'esperienza di inserimento in uno di inserimento sociale sostenendo le spese
69 * A 1 PEIOTE) DIl PEEonE dei settori presenti in azienda, sostenendo finalizzate a incrementare autonomia
& COSAFA I'azienda sgztiene di Egerimentarsi cosi gli obiettivi de progetto. e il grado di benessere personale.
! | | UHH la persona. PERCHE ACCOGLIERE? PERCHE DONARE?
(W] Perché si contribuisce a supportare Perché e un modo diverso per sostenere
| il percorso di inclusione sociale di una persona, le persone che stanno vivendo un'esperienza
] (] Stando a fianco Candidando guale occasione di lzla’rricghirrj[ento rleciproc?. direinserimento sociale.
della persona e la persona er promuovere nell'ambiente e nel mercato
deII'irEpresa/contesto . s%stenendo di riferimento, attraverso un'azione concreta, COME DONARE? _
' l ospitante attraverso il progetto grazie una propria visione di Responsabilita Sociale Contribuendo ad incrementare il fondo
la sua presenza e dei a una visione di Impresa. o} me_ttendo a _d|sp03|2|o_ne prodotti/servizi
COME e 1 eyt globale COoME legati al proprio ramo d'impresa.
in collaborazione con del contesto . . .
il servizio pubblico e della persona Sottoscrivendo una convenzione che tutelera QUANDO? .
£ 3 fianco ' ' I'azienda, permettendole di ospitare Spontaneamente e liberamente,
. . ; i : come tutte le azioni di solidarieta.
Il progetto si propone di: dell'impresa e a flanco gratwia;negte un? pl)erfsonad,.cgl?b'o'rando
della persona. C%n ! tu ?; | uran i[a_ ase It € :jnlzllone Per maggiori informazioni
) ) ) ) ) ] € curata del progetto, supportando If ercorso Ufficio di Piano di Sondrio (contatti sul retro)
valorizzare I'impegno sociale sostenere l'inclusione sociale della persona mettendo a disposizione
1 delle imprese profit e non profit, attraverso innovativi strumenti, Conosce le risorse Aumenta le competenze e il tempo aziendale.
piccole e grandi; tra cui il Fondo di Solidarieta; e i limiti delle persone I'inclusione sociale QUANDO?
nel concreto e grazie a e il benessere .
VANTAGGI questo innesca azioni della persona che Su contatto diretto da parte del tutor , IMPRESASOLIDALE E UN PROGETTO
e —_—— e Ui sTueEane old|ph|arando'|a proprlgldlspon|b|l|ta a'gll .UfﬂCI CHE NASCE DALLA COLLABORAZIONE
o _ _ di svantaggio di Piano (uffici presenti in tutta la provincia TRA ENTI PUBBLICI,
potenziare i TRR, strumenti sostenere un intervento ; per gestire in forma associata i servizi sociali). COOPERAZIONE SOCIALE DEL TERRITORIO
d'inclusione sociale per persone innovativo ad alto impatto sociale LOCALE E FONDAZIONE CARIPLO.
in condizione di svantaggio e/o disabilita; e a costi limitati.




